NARINGSPULS 2024

NaeringsPuls er et verktgy som
Larenskog kommune har utviklet for a
gj@re en analyse av naeringslivet i
kommunen.

Metoden bestar av falgende:

» Digital spgrreundersgkelse

» Kafédialog




Resultater fra NeeringsPuls
gjennomfgrt varen 2024




NaeringsPuls —

Digital spgrreundersgkelse

 Sendt ut til 3900 bedrifter
« 3000 enkeltpersonsforetak
900 bedrifter mer enn 1 ansatt

« Underkant av 200 svar

Sparreundersgkelse om naeringsutvikling |
Lerenskog kommune

Kjaere naeringsdrivende,

Larenskog kommune er i gang med 2 revidere sin nazringsplan. Planen skal legge grunnlaget for de pricriteringer som
kemmunen kan gjere som tilrettelegger for et verdiskapende naeringsliv. Maeringsutvikling er en del av en baerekraftig
samfunnsutvikling.

Ditt innspill er viktige for oss og vi ber om 5 minutter av din tid til & svare pa spgrreundersgkelssn.

Din deltakelse vil gi oss verdifull innsikt og bidra til en fremtidsrettet naeringsstrategi.

@nsker du & motta naeringsrelatert informasjon kan du krysse av for 8 motta nyhetsbrev i sparreundersgkelsen.

Pa forhand takk for hjelpen.




God og variert
deltakelse

Det er god variasjon i bransje,
starrelse og hvor lenge bedriften har
veert etablert i kommunen.

Vurderingen er at svarene samlet ma
kunne anses som representativ for
naeringslivet | kommunen.
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Antall respondenter

Antall ar bedriften har vaert i Learenskog kommune

13.92%
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Positive tilbakemeldingene:

* En god og sentral beliggenhet i nzerhet til Oslo med veletablerte
store naeringsaktgrer

* En kommune i vekst med lave kostnader og gode bo-kvaliteter

* Mangfold, nyskaping og fremtidsrettet

«Lagrenskog kommune har startet sin reise til d komme ut av d veere forsted til
Oslo, og skape sin identitet som by»

- sitat fra respondent

Kritiske tilbakemeldingene:

* ldentiteten er uklar og fraveerende

*  Oppleves fragmentert og delt bade fysisk og i forhold til
bedriftenes starrelse og bransjer

*  Naeringslivet nedprioriteres i forhold til andre tiltak i kommunen

«Mindre interesserte, fokuset gdr pd bolig og befolkningsvekst - ikke
naeringsutvikling. Prioriteringen er krystallklar»

- sitat fra respondent



Vurderinger av hvordan det
er a drive ncering i
Lerenskog

» De fleste mener at naeringslivet spiller en ganske viktig
rolle for naeringsutviklingen i regionen

* De fleste mener at Lgrenskog har en lik eller litt mer
tydelig posisjon pa naeringsfeltet sammenlignet med
andre kommuner.

* De fleste mener det er like attraktivt eller litt mer
attraktivt for internasjonale bedrifter a etablere seg i
Larenskog sammenliknet med andre

« De fleste mener det er hverken bra eller darlig a drive
naering i Larenskog kommune sammenliknet med
andre kommuner i regionen

* De fleste har en ngytral formening om hvorvidt alle
bransjer har like forutsetninger for a lykkes

« De fleste er enten ngytrale eller positive til 3 anbefale
andre a etablere naering i Lerenskog kommune

* De fleste mener at Lgrenskog er en ok eller en god
kommune a drive naering i

Totalt sett er Larenskog kommune en god kommune a
drive nzering i




Naeringslivet i Learenskog spiller en viktig
rolle for naringsutvikling i regionen.

38%
22%
4 5

Det er bra a drive naring i Lerenskog
kommune sammenlignet med andre
kommuner i regionen

43%
e 19%
I
1 2 4 5

3

Sammenlignet med de omkringliggende
kommunene har Lerenskog en tydelig
posisjon pa nzeringsfeltet

41%
26%
1 2 3 4 =

Totalt sett er Larenskog kommune en god kommune a
drive nzering i

Jeg vil anbefale andre 3 etablere nzring i
Larenskog kommune

4 5

1 2

| Larenskog kommune har alle bransjer like
forutsetninger for a lykkes.

18%

1 2

Lerenskog er et attraktivt sted a etablere
seg for bedrifter som ogsa jobber
internasjonalt.

42%
28%
—
1 2 3 4 5




Arsaker til etablering

De viktigste arsakene til etablering i fglge nzeringslivet i Lagrenskog
handler om beliggenhet, tilgang til hovedveisystem og neerhet til
kunder/marked. | tillegg fremheves arsaken at «jeg bor her» under
valgmuligheten «annet»

Nar det gjelder forbedringsomrader er det tilgang og priser pa
nzringslokaler og naringstomter som vektlegges mest av
naeringslivet.

«Jeg tror de fleste etablerer seg i Larenskog enten
fordi de har en eller annen tilknytning til omrddet
gjennom bolig eller arbeidssted. Sekundzert fordi
Lorenskog ligger sd tett pd Oslo og likevel med lavere
etableringskostnad grunnet lavere tomtekostnad»

- Sitat fra respondent

@®Hvorfor andre etablerer seg @ Hvorfor mitt selskap etablerte seg @ Hvorfor andre IKKE etablerer seg @ Forbedringsomrader fra min bedrifts stasted

Beliggenhet

Tilgang hovedveisystem

Maerhet til kunder/markedet

Naerhet til boomrade der ansatte bor
Kollektivtilbud

Attraktiv kommune

Tilgang til togstasjon

Tilgang pé arbeidskraft
Natur/rekreasjon

Nzerhet til leverandarer

Tilgang og priser pa naringslokaler
Annet

Bymessige tilbud (kafeer, kultur osv.)
Mgteplasser for naeringslivet

Aktiv naeringsforening

Dialog med kemmunen

Tilgang og priser pa naeringstomter

-30
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Beliggenhet

Tilgang hovedveisystem

Maerhet til kunder/markedet
Maerhet til boomrade der ansatte bor
Kollektivtilbud

Attraktiv kommune

Tilgang til togstasjon

Tilgang pa arbeidskraft
Natur/rekreasjon

Maerhet til leverandgrer

Tilgang og priser pa naeringslokaler
Annet

Bymessige tilbud (kafeer, kultur osv.)
Meteplasser for naeringslivet

Aktiv naeringsforening

Dialog med kommunen

Tilgang og priser p& naeringstomter
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Forbedringsomrader fra min bedrifts stasted
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Spesifiering av "Annet”

Viktige er tilgjengeligheten overfor kunder og god mulighet for parkering.
Vet ikke. Foretaket har opphart
Veldig bra 3)

P4 grunn av et nyapnet treningssenter for eldre, Sporty60+, kunne jeg starte der a
undervise dans og yoga. | tillegg bor jeg | kommunen.

MNaeringssjefen og LiU )
Naar hiemmet

Larenskog Kommune er IKKE en attraktiv kommune for enkeltperson foretak og
smabedrifter.

Jeg valgte kontorsted hos Igloo Innovation pa SN@ fordi det fremsto som et innovativt
co-working space hvor man kunne mgte andre nasringsdrivende, utveksle erfaringer,
skape et milig og heie pa hverandre. Sma virksomheter trenger et miljg med likesinnede.

Jeg tror de fleste etablerer seg i Lerenskog enten fordi de har en eller annen tilknytning
til omradet enten gjennom bolig eller arbeidssted. Sekundaert fordi Lerenskog ligger s
tett pa Oslo og likevel med lavere etableringskostnad grunnet lavere tomtekostnad.

Ingen spesielle fordeler fordi bedriften jobber kun online.
Fordi jeqg selv bor i kommunen.
Fordi jeg bor her
Flyttet fra Lerenskog april/mai 2023
Enklere parkering

Driver virksomhet i en liten nisje hvor majoriteten av markedet er sentrale degeer av
gstlandet.

Driver nettbutikk sa det er viktig med kort vei til post i butikk.
burde veert mer tilbud om serverings bransjen
Bosittende | kommunen
Bor i Lerenskog, hovedtyngden av kunder er i Oslo sentrum
Bistand fra regnskapsfirma i Larenskog.

Attraktivitet avhengig av hvilke bransje man opererer I.

&




Tilbakemeldinger pa de 6 satsningsomradene
i Nceringsplan 2019 - 2022

De fleste tilbakemeldinger er at omradene er gode, men at dette forutsetter at
de fglges opp.

Samarbeid, nettverk og mgteplasser trekkes frem som det viktigste
satsningsomradet.

2 Samarbeid nettverk og mateplasser

Bra hvis det fglges opp

B ra Mangler trivselstilbud

2 \ . - _ Ikke I-e;gg ned Io?r}ngsfn:}fio-sler{teré-t )
Arbeidsplasser til og satsning pa unge
Bed re bO | | g p | aner 5 Fremtidsrettede baerekraftige og arealeffektive arbeidsplasser
Destinasjonsutvikling i Losbydalen
Jobbe med mangfold av tilbud til folk utenfor arbeid
Mer naeringseiendom Lokaler for pop up shops

5 Fremtidsrettede baerekraftige og arealeffektive arbeidsplasser

Neerhet il teknrznl-.o_gi kébﬁﬁpe‘t-ar{s-e oghtil fettelegg'lng for dette
Samarbeid med naeringslivet la privat naeringsliv drifte



Tilbakemeldinger pa de 6 satsningsomradene
i Nceringsplan 2019 - 2022

«Alle jobber i fremtiden er ikke kontorjobber. Larenskog
kommune satser for lite pa andre omrader, det tenkes kun mot
de sdkalte "Bachler/master utdannede" yrkesgruppene, og for

lite mot "Fagbrev" yrkesgrupper. Med levende sentrum og

«Jeg tror at naerhet til teknologi-kompetanse kommer til a bli
viktigere med Al og tilknyttede emerging technologies.
Tilrettelegging for dette kan veere sentralt.

tettsteder er supert for fritidsaktiviteter, men lite for annen Presisering at innovasjon ogsad gjelder etablert naeringsliv, og at
nzring enn kafe/restauranter. Viktigste fremover er det skal vaere et proaktivt arbeide. Jeg tror en sterk akter innen
tilrettelegging for d fd flere ut i jobb, som gir mindre trykk pa innovasjon ber fd jobben med a jobbe med innovasjon.»
sosialtjenesten, mer skatteinngang og mindre kriminalitet. - Sitat fra respondent

Nitor er beste eksemplet pa en arbeidsplass som viser at alle
kan jobbe! Vi burde satse mye mer pa slike bedrifter.»

- Sitat fra respondent



Hva vil veere vikligst for Larenskog kommune for a
veere en atiraktiv kommune for eksisterende og
fremtiidig nceringsliv?

Velge strategiske nazringer 3 satse pa
Treningsfasiliteter for barn og unge
Oppftc‘)rdre til 2 handle og samarbeide i lokalt nzeringsliv gjennom mgteplass/portal/byttesirkel
Fokus pa nzering over bolig Slutte med fortetting
Topp fem: Stette oppstartsbedrifter  Fokus pa bolig over nering _ .,
Stramstatte Samarbeid med nzeringslivet  Satsing pa innovasjonsfremmende aktiviteter
- Infrastruktur, parkering og kollektivtilbud

Naeringsklynger og mateplasser gjenetablering av Nazringsrid

- Tilgang, kvalitet og priser pa neeringslokaler og -tomter Digital infrastruktur  Rene gater og gr@nne lunger
Tilgang pa riktig arbeidskraft ~ T-bane
- Samspill mellom nzeringsliv og kommune Markedsfaring og god kommunikasjon fra kommunen

Skatter og avgifter tilpasset naeringsutvikling
Flere tilbod vekst o Kort vei til post i butikk

- T-bane Tilgang,kvalitet og priser pa naeringslokaler og -tomter

itvikling

- Skatter og avgifter tilpasset naeringsutvikling

e Qsplasser

Samspill mellom naeringsliv og kommune

Redusere priser

Lik prioritering av kommunale og private aktgrer
Hjelp med kunstig intelligens

/e arbeidsplasser

Skatter og avgifter tilpasset naeringssutvikling
Utvikling av sentrale Larenskog



Hva vil vcere vikligst for Learenskog kommune
for a vcere en affraktiv kommune for
eksisterende og fremtidig nceringsliv?

Dyrke d fremme en spissing av naeringsstruktur som man er
sterk pd, sammen med tilrettelegging for teknologiintensive
miljeer i klyngeform, samt en aktiv satsning pa
innovasjonsfremmende aktiviteter (gjerne med en sterk
innovasjonsakter i regionen som kan bistad bdde det nye og
eksisterende nzeringsliv).

- Sitat fra respondent

Oppfelging av bedrifter ift. arbeidskraft, oppdrag innenfor
kommunen=Kkortreist og mer klimavennlig.. Det er gnskelig med en
slags organisasjon/sirkel/portal hvor alle som gnsker har tilgang til
med egen id/bruker, de som bruker denne bgr derfor fa gunstigere

priser. Det vil bidra til en mer klimavennlig hverdag, hvis det i det
hele tatt er mulig a fa til og de fleste naeringsliv vil vaere med.

- Sitat fra respondent



Andre innspill til positiv og verdiskapende naeringsutvikling

@nsker mere informasjon om endringer som er viktig for var naering Sa vi kan vaere mere aktive og kunne veere med 4 bidra

Vi trenger en stor sysgmmebaseng i kommunen ) o )
Skaffe arbeidplass og spiseplass  Ta tak i gamle Icopal pa Fjellhamar a fa dette utviklet til mindre bedrifter & grundere

Sette av 10 mill til aktgrer som kan gjennomfgre prosjekter som underbygger naeringsplanen

Savner kanskje en sted en plattform hvor kunder og leverandgrer kan enklere komme i kontakt med hverandre
Hjelpe oss som driver bedrifter i dag a tilrettelegge sa vi kan skape flere arbeidsplasser

Gjore det lukrativt for privat naering a kjgpe rive og bygge nye lokaler med en tydelig faring statte fra kommunen slik at det bidrar til et tryggere og mer miljgvennlig naeringsliv
Gi andre aktgrer en pizza kebab og sushi virksomheter muligheter til & overleve Naeringslokaler har blitt alt for dyrt til at mindre bedrifter kan etablere seg
sosial : : Neeringstomter
) Jeg jobber hjemmefra sa trenger bare en god internettlinje
Lage nok parkeringsplasser  portsette & vaere proaktive for 4 etablere ny naering og nye naringsomrader
Sta pa Kutte ned skatter for sma bedrifter

Kommuniser med alle brukere og lytt til behov og gnsker
At man skal veaere apne for nytenkning

Bedre infrastruktur vegnett

Legg til rette for et grgnt og fremtidsrettet naeringsliv
At de som bygger ut boligeiendommer i kommunen ogsa ma bidra mer for infrastruktur skole osv for kommunen sa kommunen ogsa forblir en attraktiv kommune a bo i
Fokus pa de yngere ‘Satsing pa helse og velferdsteknologier rundt AHUS

Jeg er veldig forngyd det som er na Viktig a holde plassen ren og pen
Mer synlighet av hva som finnes av naeringsliv og hvilke bedrifter som befinner seg i Lerenskog
Plasser det nederst i prioriteringsbunken
Samarbeid med allerede eksisterende nettverk Lions Rotary mfl Et naeringsrad for sma bedrifter slik at vi ikke drukner i de store virksomheters aktiviteter og gnsker
Sats pa nytenkende kutt behandlings tiden
Savner lokaler til overkommelig leiepris og tilgjengelighet for overnevnte aktgrer

Vi ma som sagt unnga negative historier Samt at infrastrukturene ma holde tritt med innbyggertallet det gjer det ikke i god nok grad i dag



NeeringsPuls - Kafédialog 13. |

« Kafédialog - innspill pa
navaerende innsatsomrader

e 34 deltakere

8 fra kommune

SNR

Nitor og Norasonde
Resten fra naeringslivet —
store og sma

YV VYV




KAFEDIALOG - OPPSUMMERING

Overordnede betraktninger fra medvirkning

« Neeringslivet gnsker en enda mer naeringsaktiv kommune som greier a balansere oppfalging av
det eksisterende naeringslivet med tilrettelegging for nye aktarer.

« Med det eksisterende menes bade eksisterende neeringsaktarer, samt innbyggere som
ungdom, minoriteter og andre som har uutnyttede ressurser.

 Man kan i stgrre grad ta ut potensiale som ligger i regionalt samarbeid.

« Den navaerende planen er omfattende med til dels overlappende strategier. Det bgr forenkles
slik at en kun har to-tre innsatsomrader.




Naeringsaktiv kommune Samarbeid, nettverk og mgteplasser

- Samarbeid mellom kommune og neering og - Aktivisere uteomraende i fellesskap
mellom neeringsaktarer - Forbedre offentlig kommunikasjon mellom stedene i
- Koble pa eksterne innovasjonsmiljger kommunen
- Proaktivitet og konstruktiv dialog - Samarbeid om aktiviteter, lokaler mm
- Effektivisere kommunale prosesser i mgte - Skape sosiale mgteplasser

med naeringslivet - Grunderhus




Levende sentrumsomrader og tettsteder

Lage en tydelig profil pa de 5 utviklings-
omradene

Sikre offentlig kommunikasjon mellom de
ulike omradene

Sikre helarlighet av aktiviteter

Flere arrangement

Lorenskog sentrum:

Grunderhus/kunnskapshus
Grgnn mobilitet
Skape aktivitet

Stasjonsomrade:

Nabolagstreff og barselgrupper

Innovasjon og Entreprengrskap

- Bygge klynger med seerlige fokus pa ulike naeringer

- Flere nettverkstreff

- Etablere konkrete samarbeidsprosjekt mellom
neering og offentlig

- Lgfte suksesshistorie



Fremtidsrettede, baerekraftige og
arealeffektive arbeidsplasser

Fa tydeligere
identitet

Vi ma fremsnakke
hverandre
Kollektivtransport

Visperud:

Omradet trenger
profilendring
Utnytte arealene
etter normal
arbeidstid
Veksthus -
grunderhus

Skarersletta:

Bedre kulturtilbud
Veksthus

Ahus

Knoppskyting, nye
initiativ som fglge av
igangsatte prosjekter
Fa kunnskaps-
bedrifterinni
kommunen

Samfunnsansvar

- Giflere muligheter til flere

- Skape nettverk, ogsa digital

- Mentorordninger

- @kt beerekraftsfokus

- Bedre samarbeid mellom kommune og neeringsliv



Tre hovedtilbakemeldinger
1. Forenkle planen med feerre strategier og mindre overlapp
2. Leggq til rette for samarbelid og mgteplasser

3.  Veere proaktive og konstruktive | mgte med naeringslivet
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